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DETERMINAZIONE DEL FUNZIONARIO DELEGATO

REG. GEN. N° 1355 DEL 22/07/2025

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER CONFERIMENTO DI UN
INCARICO A TEMPO DETERMINATO E PIENO, PER ANNI N. 1 (UNO), DEL DIRIGENTE
DEL SETTORE RAGIONERIA, BILANCIO E PROGRAMMAZIONE, AI SENSI DEL
COMMA 1 DELL’ART. 110 DEL D.LGS. 267/2000.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL FUNZIONARIO DELEGATO
(Dott.ssa Tiziana Suraci) (Dott.ssa Tiziana Suraci)




L’anno duemilaventicinque il giorno ventidue del mese di luglio negli uffici dell’Ente
IL FUNZIONARIO DELEGATO

PREMESSO CHE

- in data 16 agosto p.v. scadra il contratto, a tempo pieno e determinato ex art. 110 , c. 1, del
D.Lgs. n.° 267/2000, di Dirigente del Settore Ragioneria, Bilancio e Programmazione dell’Ente;

- con delibera presidenziale n. 102 del 24 giugno 2025, ad oggetto “Approvazione stralcio PIAO
2025-2027 - Sottosezione di programmazione Piano triennale dei fabbisogni del personale.
Piano assunzionale 2025, ¢ stata programmata, tra la le altre, la selezione per il conferimento
di un incarico di Dirigente del Settore Ragioneria, Bilancio e Programmazione, ai sensi dell’art.
110, c. 1, del D.Lgs. 267/2000, mediante stipula di contratto a tempo pieno e determinato per
annin. 1;

- la copertura del predetto posto di Dirigente del Settore Ragioneria, Bilancio e Programmazione
risulta essenziale e inderogabile per la garanzia del rispetto degli obiettivi posti nel Piano di
Riequilibrio approvato dall’Ente, stante 1’assenza all’interno dell’Ente di personale dipendente
con competenze ed esperienza professionale richieste per assolvere alla relativa funzione;

- sul predetto atto deliberativo & stato espresso parere favorevole da parte del Collegio dei
Revisori dei Conti con verbale n. 15 del 13.06.2025, acquisito al protocollo generale in data
16.06.2025 al n.° 19074;

- con la predetta delibera ¢ stato incaricato il Dirigente del Settore Risorse Umane e
Organizzazione di svolgere tutti gli adempimenti successivi assumendone la responsabilita
procedimentale;

RICHIAMATA la determinazione n. 1294 del 11/07/2025, ad oggetto “Nota prot. 2263 del
11/07/2025. Accertamento sussistenza conflitto di interessi. Assegnazione procedimento al
Dirigente Area Affari Istituzionali, Appalti e contratti;

RILEVATO CHE con il predetto atto il Segretario Generale, nella sua qualita di RPCT, in adesione
a quanto comunicato dal Dirigente p.t. del Settore Ragioneria e Bilancio con nota prot. 2263 del
11/07/2025, ha accertato 1’effettiva sussistenza della segnalata condizione di conflitto di interessi in
capo al Dirigente interessato, con conseguente obbligo di astensione, rispetto alla succitata
procedura di reclutamento e ha assegnato la gestione del procedimento in oggetto al Dirigente ad
interim dell’ Area Affari istituzionali, Appalti e Contratti;

TENUTO CONTO CHE il RPCT, nell’assegnare la gestione del procedimento in oggetto al
Dirigente ad interim dell’ Area Affari istituzionali, Appalti e Contratti, ha precisato che quest’ultimo
vi provvedera con il supporto dell’Ufficio Gestione Giuridica del Personale;

PRESO ATTO della determinazione n. 1295 del 11/07/2025 con la quale il Dirigente ad interim
dell’Area Affari istituzionali, Appalti e Contratti ha provveduto a nominare la sottoscritta
responsabile del procedimento de quo, demandandole 1’adozione della determina di approvazione
dell’ Avviso pubblico in esame — i cui contenuti sono stati gia condivisi con il predetto dirigente —
nonché ogni adempimento inerente alla pubblicazione dello stesso, ivi inclusi quelli relativi alla
pubblicazione sulla piattaforma INPA.gov;



CONSIDERATO, altresi, che la scelta del contraente avverra ad insindacabile giudizio del
Presidente dell’Ente, previo esperimento di una selezione pubblica dei candidati, che verra
effettuata da parte di una Commissione appositamente costituita, mediante 1’esame dei curricula
vitae e professionali e della documentazione prodotta;

DATO ATTO, altresi, che I’incarico di che trattasi avra durata di anni uno e potra essere prorogato
previa autorizzazione della Commissione per la stabilita finanziaria degli enti locali;

RITENUTO, pertanto, necessario procedere all’indizione di una selezione pubblica per
I’individuazione del soggetto idoneo cui conferire 1’incarico in esame, e approvare lo schema di
Avviso e la domanda di partecipazione, allegati al presente provvedimento, del quale costituiscono
parte integrante e sostanziale, per I’assunzione a tempo pieno e determinato, per la durata di anni n.
1 (uno) di un Dirigente del Settore Ragioneria e Bilancio ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000, in conformita a quanto previsto dalla vigente normativa in materia e dal Regolamento
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi della Provincia di Catanzaro.

VISTIL:

- il vigente Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi dell’Ente approvato con
deliberazione della Giunta provinciale n. 444/ 2004 e successive modifiche e integrazioni,
esecutivo ai sensi di legge;

- il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, “Testo Unico degli Enti locali” e s.m. e i;

- 1l D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni pubbliche”;

- l’art. 50, comma 10, DLgs 267/2000 e s. m. e i.;

- Dart. 109 D.Lgs 267/2000 e s.m. e i.;

- D’art. 110, comma 1, del D.L.gs 267/2000 e s.m. e i.;

- il D.Lgs. n. 198/2006 e s.m.i. sulle pari opportunita tra uomini ¢ donne per 1’accesso al lavoro, e
dall’art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

- 1vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del personale dirigente del Comparto Regioni
e Autonomie Locali;

- il Regolamento di Contabilita dell’Ente;

- l’attestazione di regolarita dell’atto resa dal responsabile del procedimento;

DETERMINA

1. di PRENDERE ATTO

- della determinazione n. 1294 del 11/07/2025, ad oggetto “Nota prot. 2263 del 11/07/2025.
Accertamento sussistenza conflitto di interessi. Assegnazione procedimento al Dirigente
Area Affari Istituzionali, Appalti e contratti”,

- della determinazione n. 1295 del 11/07/2025 con la quale il Dirigente ad interim dell’ Area
Affari istituzionali, Appalti e Contratti ha provveduto a nominare la sottoscritta responsabile
del procedimento de quo, demandandole I’adozione della determina di approvazione
dell’ Avviso pubblico in oggetto nonché ogni adempimento inerente alla pubblicazione dello
stesso, 1vi inclusi quelli relativi alla pubblicazione sulla piattatforma INPA.gov;



di INDIRE, per quanto in premessa specificato, una selezione pubblica per I’assunzione a
tempo pieno e determinato, per la durata di anni n. 1 (uno), di un Dirigente del Settore
Ragioneria e Bilancio ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;

di APPROVARE lo schema del relativo Avviso di selezione pubblica allegato al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale dello stesso;

di DISPORRE che I’Avviso venga pubblicato per 30 giorni consecutivi sul sito istituzionale
dell’Ente  www.provincia.catanzaro.it e nella Sezione “Albo pretorio on-line”, nonché
inserito sulla piattaforma INpa;

di DARE ATTO che la stipula del contratto relativa alla presente selezione ¢ subordinata
all’acquisizione dell’autorizzazione da parte della Commissione per la stabilita finanziaria
degli Enti locali (COSFEL);

di DARE ATTO, altresi, che la presente determinazione ¢ immediatamente esecutiva non
comportando in questa fase spese per I’Ente.

Di dare atto che la presente determina:

va inserita nel registro generale delle determinazioni dell’Ente;
va trasmessa all’albo pretorio per la pubblicazione on-line.

Catanzaro, 22/07/2025

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL FUNZIONARIO DELEGATO

(Dott.ssa Tiziana Suraci) (Dott.ssa Tiziana Suraci)
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